
NØKKELTALL FOR 133 OVERENSKOMSTEN FOR BAKER- OG KONDITORFAGENE FRA 01.04.2025 
 
Nøkkeltallene viser hva som er avlønningen etter overenskomsten før det er gitt eventuelle lokale lønnstillegg. 
Vi minner om at reelle lokale lønnsforhandlinger skal gjennomføres etter overenskomstens § 7. 
 

Para-
graf 

Arbeidstakergruppe Minstelønn dagtid kr/t 
Timelønn ved 37,5 timers uke. 

 
§ 5 
 

 
Unge arbeidere (70 % av minstelønn ufaglærte) 

 
158,17 

 
§ 5 

 
Voksne arbeidere ufaglærte 
(Minstelønn)  

 
225,96 

 
§5/6 

 
Voksne arbeidere med bransjeerfaring over 1 år 
(Inkl. ansiennitetstillegg på kr. 3,-) 

 
228,96 

 
§ 5/6 

 
Voksne arbeidere med bransjeerfaring over 3 år  
(Inkl. ytterligere ansiennitetstillegg på kr. 4,50) 

 
233,46 

 
§ 5/6 

 
Voksne arbeidere med bransjeerfaring over 6 år  
(Inkl. ytterligere ansiennitetstillegg på kr. 4,50) 

 
237,96 

 
§ 5/6 

 
Svenner/fagarbeidere  
(Minstelønn, inkl. fagbrev på kr. 12,50) 

 
238,46 

 
§ 5/6 

 
Svenner med bransjeerfaring over 1år  
(Inkl. ansiennitetstillegg på kr. 3,-) 

 
241,46 

§ 5/6  
Svenner med bransjeerfaring over 3 år 
(Inkl. ytterligere ansiennitetstillegg på kr. 4,50) 

 
245,96 

§ 5/6  
Svenner med bransjeerfaring over 6 år 
(Inkl. ytterligere ansiennitetstillegg på kr. 4,50) 

 
250,46 

 
 
§§ 5 og 12 Nattarbeid 
Nattilleggene er regulert med 25 % av det generelle tillegget (opp med kr. 1,75): 
 

 Voksne arbeidere ufaglærte betales tillegg for arbeid på natt med Kr. 87,43 pr. time 
 Svenner betales tillegg for arbeid på natt med Kr. 96,18 pr. time 

 
§ 15 Lærlinger 

§ 15 Lærlinger (reform 94) 3. året  
(40 % av begynnerlønn for svenner)  

Kr. 95,38 pr. time 

§ 15 Lærlinger (reform 94) 4. året  
(60 % av begynnerlønn for svenner)  

Kr. 143,10 pr. time 

 
§ 13 Arbeid på søn- og helligdag + 1 mai og 17 mai   
 § 13 (1)  For arbeid på søndager betales et tillegg til timelønnen tilsvarende 

kronesatser for nattarbeid.  
Voksne ufaglærte kr. 87,43 pr. time  
  
Svenner kr. 96,18 pr. time  

§ 13   (2)  For arbeid på bevegelige helligdager og 1. og 17-mai betales et tillegg til 
faktisk fortjeneste pr. time   

  
100 %  

  
§ 14 Skiftarbeid:  
For arbeid på 2. skift betales et tillegg på 20 % av faktisk fortjeneste.  
For arbeid på 3. skift betales et tillegg på kr. 32 % av faktisk fortjeneste.  

 


